Wołów, dnia ……….…………..r.
Podmiot powierzający wykonywanie
pracy cudzoziemcowi lub cudzoziemiec 
wykonujący pracę na podstawie
oświadczenia wpisanego do ewidencji oświadczeń

………………………………………..
………………………………………..
………………………………………..																												POWIATOWY URZĄD PRACY
W WOŁOWIE
PLAC PIASTOWSKI 2
56-100 WOŁÓW


POWIADOMIENIE
O ZAKOŃCZENIU PRACY PRZEZ CUDZOZIEMCA


Na podstawie art. 88z ust. 16 Ustawy z dn. 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy – świadomy(a) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, wynikającej 
z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz.U.2024 poz.17) – oświadczam, że cudzoziemiec zakończył wykonywanie pracy na podstawie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanego do ewidencji oświadczeń.

Dane cudzoziemca, którego dotyczy powiadomienie:
1. Imię/imiona i nazwisko ……………………………………………………………………………………
2. Data urodzenia …………………………………………………………………………………………….
3. Obywatelstwo ……………………………………………………………………………………………..
4. Dokument podróży:
Seria i numer ………………………………………………………………………………………………

Dane oświadczenia wpisanego do ewidencji oświadczeń:
1. Data wpisu ………………………………………………………………………………………………...
2. Nr wpisu PoOs/02220/…./ …………………………………………………………………………………

Informacje dotyczące zakończenia pracy: 


 Data zakończenia pracy: |_|_|_|_|-|_|_|-|_|_|  
            rok   miesiąc  dzień 		           			



Uwagi:
……………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………..


          ……………………………………………………………….……
         (czytelny podpis podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi 
                     lub cudzoziemca, którego dotyczy powiadomienie)


