Załącznik nr 6 do wniosku Wn-W

           OŚWIADCZENIA PRACODAWCY WNIOSKUJĄCEGO O PRZYZNANIE REFUNDACJI KOSZTÓW WYPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY DLA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ:
Oświadczam, że:
1. Nie/zapoznałem(am)** się z treścią Zasad dokonywania przez Powiatowy Urząd Pracy w Wołowie refundacji ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej.
2. Nie/zalegam* na dzień złożenia wniosku z wypłacaniem w terminie wynagrodzeń pracownikom.
3. Nie/zalegam* w dniu składania wniosku z opłacaniem innych danin publicznych.
4. Nie/posiadam* w dniu składania wniosku nieuregulowanych w terminie zobowiązań cywilnoprawnych.
5. Nie/prowadzę* w dniu składania wniosku działalność(ci) gospodarczą(ej) w rozumieniu prawa Unii Europejskiej W rozumieniu art. 1 Załącznika Nr 1 do rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r. uznające niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu, za przedsiębiorstwo uważa się podmiot prowadzący działalność gospodarczą bez względu na jego formę prawną, w szczególności osoby prowadzące działalność na własny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujące się rzemiosłem lub inną działalnością, a także spółki lub konsorcja prowadzące regularną działalność gospodarczą. 
6. Nie/prowadzę* działalność(i) gospodarczą(ej) w rozumieniu przepisów                      o swobodzie działalności gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesięcy przed dniem złożenia wniosku (z tym że do okresu prowadzenia działalności gospodarczej nie wlicza się  okresu zawieszenia działalności gospodarczej).
7. Nie/jestem zobowiązany(a)* do sporządzania sprawozdań finansowych 
w oparciu o ustawę z dnia 29.9.1994r. o rachunkowości (t. j. Dz. U. z 2023r.                poz. 120) i tym samym nie/składam* sprawozdania finansowe 
za ostatnie 3 lata obrotowe.
Nie/jest* mi wiadome, iż przyznane środki stanowią pomoc de minimis zgodnie z:  
      Rozporządzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie 
      stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do 
      pomocy de minimis (Dz.U.UE.L.2023.2831)
Rozporządzeniem Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.                            w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.U.UE.L.2013.352.9)
     Rozporządzeniem Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie   
      stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de 

      minimis w sektorze rybołówstwa i akwakultury (Dz.U.UE.L.2014.190.45)

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis  (Dz.U.2024.40)
8. Nie/zobowiązuję się* do złożenia dodatkowego pisemnego oświadczenia w dniu podpisania umowy z PUP w Wołowie o uzyskanej pomocy publicznej, jeżeli w okresie od dnia złożenia wniosku do dnia podpisania umowy z PUP w Wołowie otrzymam pomoc publiczną lub pomoc de minimis.
W przypadku braku zgodności którejkolwiek z powyższych propozycji oświadczeń ze stanem faktycznym, wskazać nr pozycji i przedstawić właściwą treść oświadczenia.

UWAGA!!
W przypadku niedotrzymania warunków umowy PUP nie będzie przyznawał kolejnych refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy oraz innych aktywnych form pomocy dostępnych w PUP przez okres 12 miesięcy od stwierdzenia przez PUP naruszenia postanowień umowy.
Składając niniejszy wniosek i wszelkie załączone do niego oświadczenia zostałem pouczony o odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Kodeksu Karnego za składanie fałszywych zeznań: „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”
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(podpis i pieczęć Pracodawcy wnioskującego lub osoby 

reprezentującej Pracodawcę)

* niepotrzebne skreślić lub właściwe podkreślić


* niepotrzebne skreślić lub właściwe podkreślić
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