załącznik nr 11 do wniosku Wn-W

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE ZAJMOWANEGO LOKALU, BUDYNKU, NIERUCHOMOŚCI W KTÓRYM(EJ) UTWORZONE BĘDĄ STANOWISKA PRACY DLA NIEPEŁNOSPRAWNYCH:


1. Tytuł prawny (własność, najem, dzierżawa, użyczenie itp.):

…………………………………………………………………………………………………

2.  Czas trwania ww. formy użytkowania nieruchomości lub lokalu (co najmniej na 36 miesięcy obejmowane umową): 
……………………………………………………..……………………………………………………..

3. Krótka charakterystyka użytkowanej nieruchomości lub lokalu (dot. wielkości, stopnia przygotowania do utworzenia stanowiska pracy, spełnienia wymogów przepisów szczególnych regulujących obrany profil działalności gospodarczej): 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………


Składając niniejszy wniosek i wszelkie załączone do niego oświadczenia zostałem pouczony o odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Kodeksu Karnego za składanie fałszywych zeznań: : 

„Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”







...................................		                   		..........................................................
data			                   	                 podpis i pieczęć Pracodawcy wnioskującego
                                                                                                     lub osoby reprezentującej Pracodawcę






* niepotrzebne skreślić 
